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Poder Executivo

Ministério da Educação

Universidade Federal do Amazonas

Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD



FORMULÁRIO PARA SOLICITAÇÃO DE PROGRESSÃO/PROMOÇÃO DOCENTE 

1 Identificação do(a) servidor(a):
	NOME COMPLETO:

	MATRÍCULA SIAPE:
	REGIME DE TRABALHO:

	CLASSE:

	NÍVEL:

	UNIDADE DE LOTAÇÃO:



	DEPARTAMENTO/COLEGIADO:

	EMAIL:

	TELEFONE/CELULAR:

	INSTERSTÍCIO PLEITEADO: 


2 Documentos que devem integrar os processos de progressão horizontal:
	2.1 Memorando do(a) interessado(a) solicitando a progressão ao Chefe do Departamento/Coordenador do Colegiado do Curso;

2.2 Relatório com comprovações das atividades realizadas no interstício;

2.3 Cópias dos PITs e RITs do interstício (formulários disponíveis no Portal do Professor), assinados pelo(a) interessado(a) e aprovados pelo departamento/Colegiado do Curso;

2.4 Cópias dos Planos de Ensino assinados pelo(a) professor(a) e aprovados pelo departamento/Coordenação do Curso;
2.5 Avaliação docente pelo discente, constante no Portal do Professor. (Observar que nem sempre os alunos avaliam as disciplinas. Neste caso, anexar um documento salientando o fato de não constar a avaliação no processo).  

2.6 Ata da reunião do Colegiado do Departamento/CONDIR, aprovando a progressão solicitada;

2.7 Memorando do Chefe do Departamento/Colegiado do curso;
2.8 Portaria da última progressão/documento que comprove o início das atividades laborais na UFAM


3 Documentos que devem integrar os processos de promoção vertical:

	3.1 Memorando do(a) interessado(a) solicitando a promoção ao Chefe do Departamento/Colegiado do Curso;

3.2 Relatório com comprovações das atividades realizadas no interstício;

3.3 Cópias dos PITs e RITs do interstício (formulários disponíveis no Portal do Professor), assinados pelo(a) interessado(a) e aprovados pelo Departamento/Colegiado do Curso;

3.4 Cópias dos Planos de Ensino assinados pelo(a) professor(a) e aprovados pelo departamento/Colegiado do Curso;

3.5 Avaliação docente pelo discente, constante no Portal do Professor. (Observar que nem sempre os alunos avaliam as disciplinas. Neste caso, anexar um documento salientando o fato de não constar a avaliação no processo).  

3.6 Memorando do Chefe do Departamento/Colegiado do Curso, encaminhando o processo ao Diretor da Unidade;

3.7 Diretor encaminha o processo para análise e parecer da Comissão de Avaliação de Promoção Vertical da própria Unidade. Cada membro da Comissão pontua e emite parecer individual. Em seguida, a Comissão emite parecer conclusivo e pontuação final, encaminhando todos os documentos, inclusive os pareceres individuais dos membros, ao Diretor e que deverão fazer parte integrante do processo;
3.8 Ata do CONDEP/CONDIR, aprovando o parecer conclusivo emitido pela Comissão;
3.9 Portaria da última progressão.


4 Itens do Relatório de Atividades
	4.1 ATIVIDADES DE ENSINO

	4.2 ATIVIDADES DE PEQUISA

	4.3 ATIVIDADES DE FORMAÇÃO

	4.4. ATIVIDADES DE EXTENSÃO



	4.5 ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO



	4.6 PUBLICAÇÕES

	4.7 OUTRAS ATIVIDADES


DECLARO QUE:
As informações aqui prestadas são verdadeiras e que estou ciente de que a falsidade com relação às mesmas configura crime, nos termos do Artigo 299 do Código Penal
_______________________

Assinatura do(a) professor(a)
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